
  

 

Seniorenresidenz am Wetterbach 

Pflegesätze ab 01.01.2026 

Informationsblatt über den Kostenanteil, welcher  

von den Bewohner*innen zu tragen ist 

In der folgenden Tabelle wird das Heimentgelt dargestellt, das derzeit für die vollstationäre 

Pflege in der Seniorenresidenz am Wetterbach gilt. 

Für einen Kalendermonat mit voller Zahlungspflicht wird - unabhängig von der tatsächlichen Zahl 

der Kalendertage in dem Kalendermonat - das tägliche Heimentgelt für 30,42 Tage abgerechnet. 

 

Tabelle1a – Unterbringung im Doppelzimmer: 

mtl. Pflegesätze ab 01.01.2026  Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5 

Pflegevergütung 2.442,42 € 3.231,21 € 3.745,31 € 4.281,31 € 4.522,24 € 

Ausbildungsumlage* 164,27 € 164,27 € 164,27 € 164,27 € 164,27 € 

Gesamtpflegevergütung 2.606,69 € 3.395,48 € 3.909,58 € 4.445,58 € 4.686,51 € 

Leistungsanteil Pflegeversiche-

rung 

 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 € 

Eigenanteil Gesamtpflegevergü-

tung ** 

2.606,69 € 2.590,48 € 2.590,58 € 2.590,58 € 2.590,51 € 

Unterkunft/Verpflegung 1.247,83 € 1.247,83 € 1.247,83 € 1.247,83 € 1.247,83 € 

  davon für Unterkunft 686,28 € 686,28 € 686,28 € 686,28 € 686,28 € 

  davon für Verpflegung 561,55 € 561,55 € 561,55 € 561,55 € 561,55 € 

Investitionskosten  517,14 € 517,14 € 517,14 € 517,14 € 517,14 € 

Eigenanteil Gesamt 4.371,66 € 4.355,45 € 4.355,55 € 4.355,55 € 4.355,48 € 

Heimentgelt Gesamt 4.371,66 € 5.160,45 € 5.674,55 € 6.210,55 € 6.451,48 € 

* Die Ausbildungsumlage wird kalenderjährlich vom KVJS und dem AFBW neu festgesetzt. 

 
** Abzüglich Leistungszuschlag, dessen Höhe von der Dauer der stationären Unterbringung abhängig ist 

Die monatlichen Beträge errechnen sich dadurch, dass mit der durchschnittlichen Zahl der Kalendertage eines Monats (30,42 Tage) multipliziert 

wird. Der tatsächliche Betrag kann hier aufgrund von Rundungen geringfügig abweichen. Bei PG 1 kann ein Entlastungsbeitrag bei der Pflege-

kasse beantragt werden. 

 

 



  

 

Tabelle 1b – Unterbringung im Einzelzimmer: 

mtl. Pflegesätze ab 01.01.2026  Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5 

Pflegevergütung 2.442,42 € 3.231,21 € 3.745,31 € 4.281,31 € 4.522,24 € 

Ausbildungsumlage* 164,27 € 164,27 € 164,27 € 164,27 € 164,27 € 

Gesamtpflegevergütung 2.606,69 € 3.395,48 € 3.909,58 € 4.445,58 € 4.686,51 € 

Leistungsanteil Pflegeversiche-

rung 

 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 € 

Eigenanteil Gesamtpflegevergü-

tung ** 

2.606,69 € 2.590,48 € 2.590,58 € 2.590,58 € 2.590,51 € 

Unterkunft/Verpflegung 1.247,83 € 1.247,83 € 1.247,83 € 1.247,83 € 1.247,83 € 

  davon für Unterkunft 686,28 € 686,28 € 686,28 € 686,28 € 686,28 € 

  davon für Verpflegung 561,55 € 561,55 € 561,55 € 561,55 € 561,55 € 

Investitionskosten  730,08 € 730,08 € 730,08 € 730,08 € 730,08 € 

Eigenanteil Gesamt 4.584,60 € 4.568,39 € 4.568,49 € 4.568,49 € 4.568,42 € 

Heimentgelt Gesamt 4.584,60 € 5.373,39 € 5.887,49 € 6.423,49 € 6.664,42 € 

* Die Ausbildungsumlage wird kalenderjährlich vom KVJS und dem AFBW neu festgesetzt. 

 
** Abzüglich Leistungszuschlag, dessen Höhe von der Dauer der stationären Unterbringung abhängig ist 

Die monatlichen Beträge errechnen sich dadurch, dass mit der durchschnittlichen Zahl der Kalendertage eines Monats (30,42 Tage) multipliziert 

wird. Der tatsächliche Betrag kann hier aufgrund von Rundungen geringfügig abweichen. Bei PG 1 kann ein Entlastungsbeitrag bei der Pflege-

kasse beantragt werden. 

 

Einen Teil dieses Heimentgelts trägt die Pflegeversicherung. Die Leistungen der Pflegeversi-

cherung ab Pflegegrad 2 setzen sich zusammen aus dem Leistungsbetrag nach § 43 Abs. 2 

SGB XI und dem Leistungszuschlag nach § 43c SGB XI. Die Höhe des Leistungsbetrags nach § 

43 Abs. 2 richtet sich nach dem Pflegegrad. Die Höhe des Leistungszuschlags nach § 43c SGB 

XI ist abhängig von der bisherigen Dauer der Inanspruchnahme vollstationärer Pflege und 

der Höhe des Entgelts für allgemeine Pflegeleistungen einschließlich der Ausbildungsumlage. 

Hiernach ergeben sich folgende Leistungen der Pflegeversicherung: 

 

 

  



  

 

Hiernach ergeben sich folgende Leistungen der Pflegeversicherung: 

Tabelle 2: 

Leistungen der Pflegeversicherung 

Leistungsbeträge nach  

§ 43 Abs. 2 SGB XI 

Individuelle Leistungszuschläge nach  

§ 43c SGB XI 

Gesamtleistung der  

Pflegeversicherung 

Pflege-

grad 

Leistungsbetrag 

EUR/Monat 

Dauer der Inanspruchnahme 

vollstationärer Pflege 

Zuschlag  

EUR/Monat 
EUR/Monat 

1 (131,00) **  - 131,00 

2 805,00 

bis 12 Monate (15%) 388,57 1.193,57 

mehr als 12 Monate (30%) 777,14 1.582,14 

mehr als 24 Monate (50%) 1.295,24 2.100,24 

mehr als 36 Monate (75%) 1.942,86 2.747,86 

3 1.319,00 

bis 12 Monate (15%) 388,59 1.707,59 

mehr als 12 Monate (30%) 777,17 2.096,17 

mehr als 24 Monate (50%) 1.295,29 2.614,29 

mehr als 36 Monate (75%) 1.942,94 3.261,94 

4 1.855,00 

bis 12 Monate (15%) 388,59 2.243,59 

mehr als 12 Monate (30%) 777,17 2.632,17 

mehr als 24 Monate (50%) 1.295,29 3.150,29 

mehr als 36 Monate (75%) 1.942,94 3.797,94 

5 2.096,00 

bis 12 Monate (15%) 388,58 2.484,58 

mehr als 12 Monate (30%) 777,15 2.873,15 

mehr als 24 Monate (50%) 1.295,26 3.391,26 

mehr als 36 Monate (75%) 1.942,88 4.038,88 

** In Pflegegrad 1 zahlt die Pflegekasse nur einen Zuschuss von 131 EUR monatlich. 

Der verbleibende Eigenanteil des Bewohners ergibt sich aus der Differenz zwischen dem 

Heimentgelt Gesamt (vgl. Tabelle 1a, 1b) und der Gesamtleistung der Pflegeversicherung 

(vgl. Tabelle 2). 


